Studio di fattibilita “DIFFERENZE NON DISPERSE”
Scheda progetto AGORA':
azioni per “ricomporre” il senso di comunita,
a beneficio del quartiere e dell'intera citta

I1 progetto che verra presentato la prossima settimana alla Fondzione Cariplo, si basa su due stesse
strategie, per ognuno dei tre assi di azione:

a) creare INIZIATIVE ITINERANTI E FIGURE-PONTE fra servizi e cittadini che permettono
di ricombinare e scambiare risorse e relazioni su tema casa, lavoro, relazioni di aiuto fra famiglie
b) sperimentare COLLABORAZIONI STRUTTURATE FRA VOLONTARIATO E SERVIZI di
diversa competenza territoriale e sovraterritoriale, a SOSTEGNO delle situazioni di difficolta
(socio-culturale, abitativa o lavorativa)

ASSE 1: ABITARE E QUALITA’ DI VITA in quartiere (Partner Referente: A77 Coop Sociale)
Migliorare la sicurezza e la qualita dell’abitare in quartiere mediante:

A) AZIONE DI SENSIBILIZZAZIONE PREVENTIVA in quartiere e in citta, volta a evitare
I’innescarsi di situazioni analoghe a quelle dei “condomini indebitati”:
1. serate a tema su acquisto prima casa, stipula mutui, agevolazioni fiscali, sicurezza
domestica, aggiornamenti normativi etc
2. consulenza gratuita ai condomini singoli su chiamata, ¢ ad amministratori dei condomini.;
oltre alla formazione di consiglieri di condominio

B) AZIONE DI SOSTEGNO SPECIALISTICO NEI CONDOMINI DI VIA DERNA E CERNAIA
attraverso una presenza periodica di APU (Associazione Proprietari Utenti) nei condomini, su
chiamata degli operatori sociali:
1. azione informativa specifica all’interno dei condomini insolventi volta a creare una cultura
del “debito responsabile”
2. consulenza individuale ai condomini (tecnica e legale) e accompagnamento per la
ridefinizione consapevole della situazione debitoria e di un piano di rientro personalizzato

C) AZIONE DI PROMOZIONE DELL’ABITARE SOLIDALE, da svolgersi in collegamento con le azioni
B,C dell’asse 2
1. momenti di animazione itinerante nei cortili e nel quartiere (scuole, parco Gadames,
Oratorio) per favorire 1’approfondimento della conoscenza fra condomini e con altri
abitanti
2. Promozione di un Gruppo di Risparmio e sperimentazione di forme di microcredito
(a singoli/famiglie in temporanea difficolta o alla micro-impresa di gruppo) a sostegno
della coesione sociale coinvolgendo I’associazionismo di quartiere, 1 gruppi di famiglie
della parrocchia, e gli abitanti stessi,e MAG2 come consulente.

ASSE 2: FAMIGLIE E INTEGRAZIONE SOCIO-CULTURALE (Partner Referente: Comin Coop Sociale)
Rinforzare i legami tra le famiglie del quartiere, mediante:

A) RETE di “FAMIGLIE PER L’ALLEGGERIMENTO” rispetto ai compiti di cura dei figli e alle
incombenze quotidiane: insieme alle altre iniziative in corso nel quartiere (Luoghi Comuni,



“A,b,c, 6+free”, Oltre la scuola, rete Il Gelso) ridurre 1’isolamento delle madri con bambini piccoli,
e favorire il sostegno socio-educativo reciproco fra famiglie con minori e adolescenti

B) EVENTI PERIODICI finalizzati al’lINCONTRO INTERGENERAZIONALE: favorire la
partecipazione attiva dei giovani del quartiere agli eventi del progetto Agora, sia
nell’organizzazione sia nella realizzazione degli stessi (feste e occasioni di socialita sportiva con il
coinvolgimento delle associazioni sportive e delle famiglie)

C) ATTIVITA’ DI DIALOGO INTERCULTURALE tra le mamme italiane e le mamme straniere:
momenti di incontro e socializzazione tra famiglie, apprendimento della lingua italiana e delle
tradizioni con attivita ludiche di gruppo misto, confronto su modelli di cura dei figli e di
partecipazione alla vita della comunita, valorizzazione delle potenzialita di mutuo-aiuto nella
convivenza interculturale

ASSE 3: LAVORO COESIONE SOCIALE E SISTEMA DEI SERVIZI (Partner referente: CS&L)

Facilitare 1’accesso (¢ il rientro) al mondo del lavoro, mediante azioni di coesione sociale fra
gruppi-target:

a) EVENTI INFORMATIVI E DI SENSIBILIZZAZIONE SUL TEMA LAVORO in quartiere € in
citta (da svolgersi in raccordo con 1’azione A dell’asse 1) per favorire una miglior conoscenza e
capacita di fruizione (anche collettiva per target-group: adulti disoccupati, giovani, donne) del
sistema dei servizi locali ed extralocali

B) SOSTEGNO SUI PROBLEMI OCCUPAZIONALI mediante figure-ponte che riducano la
distanza con la rete dei servizi (volontariato di orientamento, formazione professionale, ricerca
lavoro) in collaborazione con Centro d’Ascolto il Veliero e altri gruppi di volontari del quartiere

¢) MEDIAZIONE SOCIO-LAVORATIVA: tutoraggio alle persone con fragilita o bassa
qualifica che faticano ad entrare o rientrare nel mondo del lavoro, mediante interventi
individualizzati di sostegno e orientamento (tirocini con borsa lavoro e accompagnamenti) in
collaborazione con Servizio Sociale, Orientalavoro e Centro per I’Impiego

PARTNERIATO ATTUATORE

Hanno manifestato ’interesse a collaborare alla realizzazione del PROGETTO AGORA’ , con
diversa ripartizione di impegni operativi ed economici:

le Cooperative Sociali A77 (capofila) e Comin, il Consorzio CS&L, 1 Servizi sociali del Comune,
Afol Nord Milano con 1’Orientalavoro e il Sisl, il centro di ascolto il Veliero della Caritas, APU
(Associazione Proprietari Utenti)

RETE DI APPOGGIO

Hanno manifestato I’interesse ad appoggiare le azioni del PROGETTO AGORA’:

le associazioni di quartiere partecipanti al gruppo Luoghi Comuni, i referenti delle scuole
elementare e materna del quartiere, alcuni abitanti dei condomini di Via Derna e via Cernia, il
servizio sportello stranieri del Comune, gli amministratori dei condomini di Via Derna e via Cernia,
la Polizia Locale, MAG?2 Finance (consulente fornitore di servizi di Microcredito).






